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EDITAL 2/2026

SELECAO DE EMPRESAS EXPOSITORAS
112 FORUM NACIONAL EXTRAORDINARO DOS DIRIGENTES MUNICIPAIS DE EDUCAGAO

A Unido Nacional dos Dirigentes Municipais de Educagdo, por intermédio de seu Presidente, torna publico para
conhecimento dos interessados que a Undime realizara processo de selecdo publica de empresas interessadas em expor
tecnologias e produtos inerentes a drea da educagdo, no 112 Férum Nacional Extraordinario dos Dirigentes Municipais de
Educacdo (11FNEX), sera realizado no periodo de 24 a 27 de maio de 2026, em Brasilia/DF, no Centro de Convencdes Ulysses
Guimardes, que serda composto de conferéncias, palestras, salas tematicas e exposicdo de tecnologias e produtos
educacionais de empresas privadas. Para tanto, serd celebrado Termo de Credenciamento que detalhard as regras e
estabelecera os direitos, as obriga¢des e a contrapartida, tudo conforme este Edital, o Estatuto, o Regimento Interno e a
Politica de Compliance da Undime.

1. DO OBJETO

Selecionar, habilitar e credenciar empresas interessadas em expor tecnologias e produtos inerentes a area da educagao
durante o 11FNEx, na condicdo de “empresa expositora”, mediante a celebracdo de Termo de Credenciamento que
detalhard e estabelecerd os direitos, as obriga¢des das partes e as contrapartidas.

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1. A participagao neste processo de selegdao implica na aceitagao plena e irrevogdvel das normas constantes do presente
Edital.

2.2. S6 poderdo participar deste processo de selecdo as empresas interessadas cuja atividade empresarial seja compativel
com os principios e diretrizes da Undime e que atendam as condigOes deste Edital.

2.3. Ndo serdo admitidas empresas, entidades ou instituicGes que representem apelos comerciais e interesses inadequados
ante aos objetivos institucionais e as diretrizes de atuagao da Undime, sendo vedada a participa¢ado, direta ou indireta, neste
processo de selecdo, de empresas expositoras: (i) cujo ramo de atividade seja vinculado a comercializacdo de bebidas
alcodlicas; tabaco; armas e municBes; e/ou qualquer produto ou servico relacionado a atividade e/ou mensagem nociva a
salde e a educacdo; (ii) que estejam vinculadas a partidos politicos, sindicatos e/ou a manifesta¢des de sectarismo de
qualquer espécie (politico, étnico, religioso, cultural ou sexual); (iii) que imponham, como condicdo da parceria,
posicionamentos da Undime acerca de causas ou iniciativas contrdrias a sua natureza institucional; (iv) que desvirtuem ou
mitiguem o papel de lideranga, conducdo estratégica e controle que a Undime deve exercer sobre seus projetos, acdes e
iniciativas; (v) que tenham como empregada pessoa menor de 16 anos, exceto na condi¢cdo de aprendiz, a partir de 14 anos.
Da mesma forma, ndo podera manter qualquer relagao de trabalho com menor de 14 anos e ndo podera ter em seu quadro
de funciondrio menor de 18 anos exercendo trabalho insalubre, perigoso ou em periodo noturno; e (vi) candidatos cuja
atividade empresarial, de forma direta, fornega alimentagdo escolar; consultoria, assessoria e assemelhados; propostas de
sistema educacional ou sistema de ensino; colecdo de materiais didaticos em versdo de fasciculo (os intitulados
apostilamentos); além de quaisquer outras empresas cuja atividade seja conflitante com os interesses da educacgdo publica
e das diretrizes da Undime.

2.4. E facultado a Presidéncia da Undime: (i) promover diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo do
processo de sele¢do, podendo requerer da empresa expositora candidata a entrega de documentagdo complementar apta
a demonstrar o cumprimento das exigéncias estabelecidas neste Edital; (ii) no julgamento da habilitacdo, sanar erros, falhas
ou simples omissGes que nao contrariem o presente Edital, o Estatuto e o Regimento e a Politica de Compliance da Undime,
mediante despacho fundamentado; e (iii) solicitar quaisquer esclarecimentos adicionais necessarios.

2.5. A Undime podera revogar, por motivo de forca maior, sem prévio aviso, o presente Edital, restituindo os valores das
contrapartidas que ja porventura estiverem sido prestadas.

Paragrafo Unico: N3o fard jus a qualquer restituicdo financeira a empresa candidata que tenha sua habilitacdo revogada em
decorréncia de aplicagdo de sangdo administrativa passe a constar no Portal da Transparéncia do governo federal.
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2.6. As alteracdes que venham a ocorrer no Edital antes da realizacao do evento serao publicadas no Portal da Undime na
internet (https://undime.org.br/), sendo comunicado por meio de correspondéncia eletrénica a todos aqueles que
retiraram o Edital para que verifiquem as respectivas alteracoes.

2.7. As situacdes ndo previstas neste Edital, inclusive as decorrentes de caso fortuito ou de forca maior, serdo resolvidas
pelo Presidente da Undime, desde que pertinentes ao objeto supracitado.

2.8. Este Edital, bem como a documentacdo da empresa expositora candidata, integram o Termo de Credenciamento a ser
firmado, mediante prestacdo de contrapartida expressamente consignada no Termo de Credenciamento.

2.9. A empresa expositora interessada em firmar acordo com a Undime assume todos os custos de preparacdo e
apresentacdo da documentacdo exigida, independentemente da conduc¢do ou resultado do processo seletivo. A Undime
ndo serd, em qualquer caso, direta ou indiretamente responsavel por estes custos.

2.10. A empresa expositora candidata a firmar acordo com a Undime é responsavel pela fidelidade e legitimidade das
informacgdes e dos documentos apresentados em qualquer fase do processo de selecdo e assume a sua veracidade e
legalidade sob as penas da lei e por elas responde civil e criminalmente.

2.11. As empresas expositoras que vierem a ser habilitadas para firmar acordo com a Undime, ficardao obrigadas a prestar
a contrapartida no prazo e na forma estabelecidos no Termo de Credenciamento. Nos casos de desisténcia voluntaria e nos
eventos decorrentes de caso fortuito ou for¢a maior, ndo havera direito a ressarcimento da contrapartida.

3. DO CREDENCIAMENTO E HABILITACAO

3.1. Apés leitura do Edital e com ele concordando, as empresas expositoras interessadas deverdo enviar por meio eletrénico
(forunsnacionais@undime.org.br) cépias digitalizadas dos documentos necessdrios para requerer o seu credenciamento,
conforme segue:

a) Estatuto Social ou Contrato Social em vigor, ou no caso de sociedade an6nima, documento equivalente no qual esteja
explicita a atividade empresarial exercida pela empresa expositora candidata e os poderes do responsavel por
representd-la legalmente e do outorgante, quando constituir mandatario;

b) Certiddo Negativa Correcional - Entes Privados (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM);

c) DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DE REQUISITOS conforme modelo abaixo:

(papel timbrado)
DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS
EDITAL UNDIME — SELECAO DE EMPRESAS EXPOSITORAS

(NOME DA EMPRESA) CNPJ n.2 , sediada (endereco completo) representada pelo Sr (a)
CPF e RG , (cargo ou fung¢do com poder de
representar a empresa), declara, sob as penas da lei:

1. Cumprir plenamente os requisitos do Edital de Sele¢dao de Empresas Expostiroas.

2. Que ndo possui, em seu quadro de pessoal, empregado(s) menores de 18 (dezoito) anos de idade exercendo trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e com 16 (dezesseis) anos em qualquer tipo de trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz,
a partir de 14 (quatorze) anos, conforme legislacdo vigente.

3. Que ndo mantém qualquer relagdo de trabalho com menor de 14 anos.

4. Que conhece e compromete-se a cumprir a Politica de Compliance da Undime.

5. Que adotara todas as medidas necessarias para adequar-se as exigéncias da LGPD em suas a¢des durante o evento.

DATA / /

Nome e assinatura do Responsavel Legal
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Paragrafo primeiro: A declaracdo devera ser apresentada em arquivo digitalizado, formato PDF, datada, em papel timbrado,
sem rasuras, emendas ou entrelinhas.

Paragrafo segundo: Se a documentacdo exigida ndo estiver completa, correta, ou contrariar qualquer dispositivo deste Edital, a
Undime considerara o proponente inabilitado temporiaramente e abrird prazo para regularizacdo sem prejuizo da ordem de
colocagdo. Caso a regularizagdo nao feita no prazo estabelecido, o proponente serd excluido do processo de sele¢ao.

Paragrafo terceiro: A Undime se reserva o direito de rejeitar o pedido de credenciamento quando julgar inconveniente a
participacdo da empresa expositora, em face de suas peculiaridades ou do préprio evento.

3.2. Analisada a documentacao exigida para o credenciamento e a situacdo da empresa no Cadastro Nacional de Empresas
Inidéneas e Suspensas (CEIS), a empresa expositora candidata sera habilitada desde que esteja tudo conforme, sendo que
a Undime comunicara expressamente o resultado da analise por intermédio de correspondéncia eletrdnica, utilizando o
mesmo endereco eletronico utilizadado pelo proponente para o envio da documentacdo exigida. Na sequéncia, a empresa
expositora receberd o mapa dos espacos disponiveis para a motangem de estandes para que faga as respectivas escolhas,
que deverao ser informadas por meio de correspondéncia eletrénica (forunsnacionais@undime.org.br) a Undime.

3.3. Estando vago(s) o(s) espago(s) desejado(s), a Undime confirmard por intermédio de correspondéncia eletrénica, por
meio do mesmo endereco eletronico utilizado para a apresentacdo da documentacdo, a reserva temporaria do(s) espacgo(s)
desejado(s) por um prazo de 3 (trés) dias.

3.4. Neste prazo de 3 dias, a empresa candidata deverd efetuar o depdsito da contrapartida para a conta corrente ne.
221.514-4, da Agéncia 3599-8, do Banco do Brasil.

3.5. O comprovante de depdsito da contrapartida deverd ser enviado para o endereco eletronico
(forunsnacionais@undime.org.br).

3.6. Realizados todos os procedimentos descritos neste Edital, a Undime enviard a empresa expositora, por meio de
ferramenta digital, o termo de credenciamento para assinatura eletronica.

Paragrafo primeiro: A auséncia de qualquer documento requerido nos subitens acima e, dos poderes neles exigidos,
implicara na inabilitagdo, com a consequente exclusdo da empresa do processo de selegdo.

Paragrafo segundo: O que determinara a ordem de preferéncia na escolha e aquisi¢do do(s) espaco(s) desejado(s), é a data
e a hora do recebimento pela Undime da mensagem eletrénica enviada pela empresa com os documentos necessarios para
o credenciamento. Se mais de uma empresa se interessar pelo mesmo espaco, a segunda pretendente ficara em espera,
fato que serd comunicado pela Undime por meio eletronico. Se a primeira pretendente ndo realizar todos os procedimentos
para a formalizacdo da parceria conforme determina este Edital, a segunda pretendente passa a ter o direito de ocupar o(s)
espaco(s) e assim sucessivamente.

4. DOS ESPACOS A SEREM DISPONIBILIZADOS

4.1. Serdo disponibilizados espacos para montagem de estandes nas quantidades e dimensdes descritas a abaixo:

. .. Tamanho do espaco Valor do m? Valor final do espago
tde. de espagos disponiveis
< pagos disp (m?) (RS) (RS)
36 12 2.200,00 26.400,00
50 16 2.200,00 35.200,00

4.2. A planta do local serd enviada a empresa expositora habilitada, por correio eletronico, de acordo com as regras deste
Edital, sendo que poderdo ser adquiridos no maximo seis espacos por empresa.

5. DAS OBRIGAGOES E DOS DIREITOS DAS PARTES

5.1. Além das demais disposi¢Ges estabelecidas neste Edital, constituirdo, ainda, obrigacées das empresas que celebrarem Termo
de Credenciamento com a Undime:

a) ndo transferir a outrem, no todo ou em parte, os direitos consignados no presente Edital e no Termo de Credenciamento,
bem como ndo permitir a atuagdo, no espaco de exposicdo do qual é responsavel, de representantes ndo ligados a sua
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empresa,;

b) para efeitos deste Edital, espaco de exposi¢do refere-se a um espaco fisico com medidas e caracteristicas descritas no
item4.1;

c) assumir inteira responsabilidade pelos empregados e prepostos que forem designados a participar dos eventos da
Undime, responsabilizando-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execuc¢do do
Termo de Credenciamento;

d) arcar com todos os custos inerentes a sua atividade, bem como de quaisquer danos ao local do evento ou material
utilizado para a montagem do espac¢o de exposi¢do que ndo deverdo ser perfurados, colados, pintados ou alterados sem
prévia e expressa autorizacdo da Undime, assumindo a responsabilidade pelo ressarcimento dos danos causados, no valor
correspondente ao prejuizo, antes mesmo de qualquer cobranga e notificagdo judiciais. Sendo que qualquer altera¢do no
formato original do espaco de exposicdo devera ser expressamente aprovada pela Undime e ser feita exclusivamente pela
montadora indicada pela Undime, sendo estes custos de responsabilidade da empresa expositora;

e) deixar o local do evento sempre limpo e organizado, zelando pela seguranga das instalagdes, ndo utilizando materiais
com risco de se inflamarem, ndo sobrecarregando tomadas elétricas, atendendo todas as solicitagdes da organizagdo do
evento no sentido de garantir a seguranca e tranquilidade do evento, abstendo-se de utilizar sonorizagdo em seu espaco de
exposicao, salvo os casos expressamente autorizados pela Undime;

e) cumprir todas as orientagGes da Undime e as constantes neste Edital e no Termo de Credenciamento, para todos os
efeitos legais;

f) garantir que seus empregados e prepostos tratem com urbanidade e respeito a todas as pessoas, ndo sendo permitida
abordagem incisiva, insistente ou desrespeitosa;

g) abster-se de praticar ou permitir a comercializa¢do de quaisquer bens e servigos no local da realizagdo do evento;

h) ndo consumir, disponibilizar, portar, permitir ou utilizar, em qualquer local de realizagdo do evento, bebidas alcodlicas,
arma de qualquer espécie, trabalho de menores de 18 anos, bem como qualquer produto que venha a causar incbmodo aos
participantes;

i) facilitar o controle e a fiscalizacdo do cumprimento do Termo de Credenciamento pela Undime, franqueando acesso aos
locais necessarios para este fim, mantendo preposto capaz de esclarecer quaisquer questionamentos, bem como
atendendo prontamente as solicita¢Ges feitas pela Undime, corrigindo a tempo quaisquer irregularidades apontadas;

j) ndo utilizar ou permitir que se utilize qualquer tipo de inflamavel, bem como elementos quimicos danosos a salde ou
perigosos;

k) restringir sua atividade a drea determinada pela Undime, abstendo-se de abordar pessoas nas areas de circulagdo e ndo
permitindo que seus empregados e prepostos atuem fora das regras estabelecidas neste Edital e no Termo de
Credenciamento;

1) restringir aos limites do espago de exposi¢cdo todo material trazido ao evento, ndo podendo, de forma alguma, invadir a
area de circulagdo ou outros espacos;

m) ndo permitir ou tolerar a presencga no evento de expositor, empregado, ou qualquer pessoa ligada a empresa expositora,
sem que estas estejam devidamente identificadas, por intermédio de crach3;

n) ndo permitir os seus prepostos alterarem as caracteristicas originais do espaco de exposicao; e
o) cumprir todas as orientagdes previstas no Manual do(a) Expositor(a).

Paragrafo Unico: Quando julgar necessario, a empresa expositora deve contratar apdlice de seguro com cobertura para
roubos, furtos e responsabilidade civil, suficiente e capaz de cobrir danos causados por incéndio, eventos da natureza, lesdes
patrimoniais e a saude de terceiros, para todo o periodo de realizagdo do evento, incluindo o tempo necessario para a
montagem e desmontagem da estrutura do evento, exclusivamente para seu espaco de exposicdo. A Undime ndo se
responsabiliza pelo patrim6nio das empresas expositoras, levados ao evento, nem pela guarda, estocagem ou
armazenamento de quaisquer pertences.
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5.2. Constituem obrigacdes da Undime: (i) disponibilizar espaco de exposicdo e os itens descritos no Termo de Referéncia
para as empresas expositoras que celebrarem o Termo de Credenciamento; (ii) fornecer informagdes e orientagdes as
empresas expositoras; e (iii) promover as vistorias necessarias, bem como providenciar todos os alvaras e licencas exigidos
pelas autoridades.

5.3. Constituem direitos das empresas expositoras que firmarem Termo de Credenciamento com a Undime: (i) utilizar o espaco
de exposicdo, conforme as especificacées do Termo de Referéncia; e (ii) promover, exclusivamente dentro da area destinada
a este fim, demonstracao, divulgacdo e implementagao de campanhas institucionais, vedada a comercializagdo de quaisquer
bens e servicos no local do evento.

5.4. Sdo direitos, além dos outros legalmente consignados e expressos neste Edital: (i) a Undime reserva para si,
exclusivamente, todos os direitos de dudio e imagem do evento; e (ii) fiscalizar a atuagdo das Empresas Expositoras.

6. DA SANCAO ADMINISTRATIVA

6.1. O descumprimento de qualquer das obriga¢des e regras previstas neste Edital e no Manual do(a) Expositor(a) pela
empresa expositora, a inabilitara, pelo prazo de dois anos, de firmar acordo de qualquer natureza com a Undime.

Paragrafo Unico: A empresa expositora serd notificada da sanc¢do, por intermédio de notificacdo escrita, durante o evento,
ou por correspondéncia eletronica depois do evento.

6.2. N3o caberd recurso a san¢ao tendo em vista que a verificagdo do descumprimento sera feita in loco pela equipe da
Undime, que procederd o devido registro em fotos e videos da situagao.

7. DAS DISPOSICOES GERAIS

7.1. AEmpresa Expositora devera responsabilizar-se pelos danos causados direta ou indiretamente a Undime ou a terceiros,
decorrentes de sua atividade ou de sua responsabilidade em face da sua culpa ou dolo, direta ou indiretamente ligada a sua
atuagao, ainda que tenha ocorrido em fungao da a¢ao ou omissdo de seus empregados, prepostos ou outra pessoa por ela
designada, ndo excluindo ou reduzindo esta responsabilidade diante da fiscalizagdo ou do acompanhamento da Undime.

7.2. O consumo de cigarro estd permitido exclusivamente nas dreas externas, abertas e ventiladas, onde nao cause
incOmodo as pessoas, desde que nio haja cartaz e/ou legislacdo local vedando.

7.3. A Undime ndo fornecerd dados dos participantes as empresas expositoras, as quais deverdo criar estratégias para
captar os contatos dos presentes, se for do seu interesse.

7.4. O Manual do(a) Expositor(a) que detalha as condicBes para a participacdo das empresas expositoras é complementar
a este Edital e 0 seu descumprimento ensejara nas sangdes aqui previstas.

Brasilia, 31 de margo de 2026.

I_u |Z M |g uel Assinado de forma digital por

Luiz Miguel Martins Garcia
Dados: 2026.03.31 14:28:06

Martins Garcia 430
Luiz Miguel Martins Garcia
Dirigente Municipal de Educacdo de Sud Mennucci/SP
Presidente da Undime
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