
Assistência Técnica para elaboração ou 
adequação dos Planos de Carreira e 

Remuneração
Ministério da Educação – MEC

Secretaria de Articulação com os Sistemas de Ensino – SASE

Diretoria de Valorização dos Profissionais da Educação – DIVAPE



SASE – Secretaria de Articulação com os Sistema de Ensino

• A Secretaria de Articulação com os 
Sistemas de Ensino – SASE, criada em 
2011, tem entre suas principais 
atribuições o acompanhamento das 
metas do Plano Nacional de Educação e 
seus correlatos nos estados e nos 
municípios, bem como a promoção da 
valorização dos profissionais da 
educação.



O compromisso em oferecer a Assistência Técnica

• A Meta 18, do Plano Nacional de Educação 
(Lei nº 13.005/14), definiu um prazo de 2 
(dois) anos para a existência de planos de 
Carreira para os(as) profissionais da 
educação básica e superior pública de 
todos os sistemas de ensino, tendo como 
referência o piso salarial nacional 
profissional, definido em lei federal, nos 
termos do inciso VIII do art. 206 da 
Constituição Federal.



Assistência técnica oferecida pela SASE: Perspectiva

• Auxiliar na elaboração  ou adequação de 
planos de carreira e remuneração dos 
profissionais da educação escolar básica 
pública, que assegurem, ao mesmo 
tempo, atratividade de profissionais e 
sustentabilidade do ponto de vista 
orçamentário.



Rede de assistência técnica

O desenho pactuado entre MEC, CONSED e UNDIME 
compreende uma equipe composta por um 
coordenador por estado e um técnico para cada 50 
municípios.

A principal atribuição da Rede é o desenvolvimento 
de atividades de formação, junto aos gestores das 
redes públicas de ensino e as equipes responsáveis 
por processos de construção, revisão e implantação 
de planos de carreira e remuneração dos 
profissionais da educação escolar básica pública.



Atribuições da Rede

• A principal atribuição da Rede de Assistência 
Técnica para elaboração ou adequação dos 
Planos de Carreira e Remuneração é o 
desenvolvimento de atividades de formação 
das comissões coordenadoras e equipes 
técnicas responsáveis pela elaboração ou 
adequação e gestão de planos de carreira e 
remuneração dos profissionais da educação 
escolar básica pública.



Atribuições da Rede

• A Rede não é responsável pela elaboração ou 
adequação dos planos de carreira, somente 
oferece apoio técnico as comissões 
coordenadoras e as equipes técnicas para que 
essas elaborem ou adequem os planos de 
carreiras dos estados e municípios. Ou seja, não 
cabe a Rede a decisão final sobre o conteúdo 
ou forma do respectivo PCR, mas sim ao ente 
federativo responsável pela sua elaboração ou 
adequação.



Portal Plano de Carreira
planodecarreira.mec.gov.br



Materiais de apoio ao trabalho da Rede

• Caderno com contribuições para a elaboração e a revisão de
planos de carreira e remuneração dos profissionais da educação
escolar básica pública.

• Planilhas de custos e diagnósticos elaboradas pela SASE/MEC .

• Manual do usuário do Sistema informatizado de apoio à gestão
de planos de carreira e remuneração dos profissionais da
educação escolar básica pública (SisPCR).

• Perguntas e resposta mais frequentes.

• Mapa de monitoramento da atuação da Rede.

• Todo esse material está disponível do Portal.



SisPCR

• O Sistema de Apoio à Gestão de Planos de Carreira e
Remuneração – SisPCR foi desenvolvido pelo Ministério da
Educação com o objetivo de auxiliar as secretarias estaduais
e municipais na elaboração ou reelaboração dos planos de
carreira e remuneração para os profissionais da educação.

• O SisPCR é um importante instrumento de auxílio para o
desenvolvimento de análise, adequação e elaboração de
planos de carreira e remuneração, disponível gratuitamente
na web para uso dos gestores educacionais. Esse sistema
tem por base o cadastro do plano de carreira vigente do
ente federativo, indicando custos com vencimentos,
gratificações e encargos trabalhistas e simulando cenários
por um período de até dez anos.



Acesso dos Municípios* ao SisPCR

* Secretários cadastrados 

no SisPCR até o dia 
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Obrigado!
Equipe DIVAPE/MEC

E-mail: divape@mec.gov.br

Telefone: (61) 2022 9387
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