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A Undime

 A entidade foi criada em meio à 

redemocratização do Brasil e no período pré-

Constituinte. 

 Em sua missão está a vocação para articular, 

mobilizar e integrar os dirigentes municipais de 

educação.

 A Undime e suas 26 Seccionais atuam em 

defesa da educação pública com qualidade 

social.



Como a Undime está organizada

 A entidade é constituída por Dirigentes 

Municipais de Educação no exercício do cargo 

de secretário ou outro equivalente. membros 

natos. 

 Os membros efetivos são aqueles inscritos na 

seccional da Undime em seu estado. Há, 

também, os membros solidários (ex-dirigentes

municipais de educação); e os membros 

honorários (pessoas que tenham, 

reconhecidamente, colaborado para o 

aprimoramento da educação pública municipal).



Como a Undime está organizada

 As deliberações são tomadas por meio das 
seguintes instâncias: Fórum Nacional; Conselho 
Nacional de Representantes; diretoria executiva 
e Conselho Fiscal.

 Em cada estado, os DME se organizam em 
seccionais da Undime, as quais podem se 
subdividir em microrregionais, para intensificar a 
comunicação e acelerar processos de 
mobilização. 

 As Seccionais devem trabalhar de forma 
articulada com os princípios e as diretrizes da 
nacional.



Um pouco da história

 Em 1986, depois de eventos em Goiânia - GO e 

Olinda – PE, gestores da educação municipal se 

reuniram em Brasília no dia 10 de outubro e 

fundaram a União Nacional dos Dirigentes 

Municipais de Educação. 

 Ainda no mesmo ano, foram criadas as 

Seccionais no CE, PB, PR, RN e RS.



Um pouco da história

 Em novembro de 1987, foi realizado o 2º Fórum 

Nacional dos Dirigentes Municipal de Educação.

 Durante este evento principal tema discutido foi 

a municipalização.

 Neste ano foram criadas as Seccionais AC, BA, 

MA, PE, PI, SC e SP..



Um pouco da história

 O 3º Fórum Nacional da Undime aconteceu em 1989 

com o objetivo de discutir propostas para a nova 

LDB.

 Entre as defesas da entidade para nova legislação 

que iria organizar a educação brasileira estavam o  

trabalho como princípio educativo; a 

democratização da gestão e da organização do 

sistema de ensino; recursos financeiros e 

competências das esferas públicas; e, o 

magistério e formação de carreira.

 Neste ano foram criadas as Seccionais AC, BA, MA, 

PE, PI, SC e SP..



Um pouco da história

 Este 3º Fórum é considerado um momento 

importante na história da Undime. Nesta 

oportunidade, Paulo Freire foi consagrado 

como presidente de hora da entidade.

 Ainda em 1989, é criada a Seccional do MS. E, 

ainda, até então Associação dos Dirigentes de 

Minas Gerais se transforma em Seccional da 

Undime.



Um pouco da história

 Em 1990, a Undime realiza o primeiro programa 

de capacitação dos dirigentes municipais.

 Dois municípios de cada estado participam do 

evento.

 São criadas as Seccionais de SE e RO.



Um pouco da história

 O 4º Fórum aconteceu em 1991 com uma pauta 

em defesa da autonomia dos municípios na 

oferta da educação.

 Na pauta temas como universalização, gestão 

democrática, definição de recursos suficientes 

para a manutenção e desenvolvimento do 

ensino, a defesa do salário-educação como fonte 

de financiamento diretamente aos municípios .

 Neste ano é criada a Seccional GO.



Um pouco da história

 Em 1992 a Undime enfrenta grandes 

dificuldades e sua secretaria executiva e é 

fechada.

 No mesmo ano, o Fórum de Secretários do Rio 

de Janeiro (que existia desde 1984) se 

transforma em Seccional da Undime.

 No ano seguinte, apesar das dificuldades, 

continuam as articulações dos Dirigentes 

Municipais de Educação e são criadas as 

Seccionais de AL e MT.



Um pouco da história

 Em 1994 acontece o 5º Fórum Nacional em 

Brasília. Na pauta, a retomada dos temas 

presentes na discussão desde o surgimento da 

Undime.

 São criadas as Seccionais do ES e TO.

 Em 1995 foi realizado o Seminário 

“Institucionalização da Undime e perspectivas da 

educação no Brasil” com a participação de todas 

as Secretarias do Ministério da Educação.



Um pouco da história

 Em 1996, a secretaria executiva é reestruturada 

em Brasília. 

 Uma nova diretoria é eleita para um mandato 

temporário. 

 A Undime participa do primeiro CONED –

Congresso Brasileiro de Educação. Este evento 

foi organizado pelo Fórum Nacional em Defesa 

da Escola Pública.

 Os Dirigentes Municipais de Educação 

participam das discussões da nova LDB.

 No mesmo ano é criada a Seccional no PA.



Um pouco da história

 O 6º Fórum Nacional acontece em 1997 em 

meio às conquistas com a nova LDB e o Fundef. 

 No mesmo ano, a Undime integra a discussão 

das duas propostas em torno do Plano Nacional 

de Educação. Uma do Ministério da Educação e 

outra da sociedade civil.

 É realizado o curso “A educação municipal a 

caminho da autonomia”, considerado como o 

precursor do Programa de Apoio aos Secretários 

Municipais de Educação - Prasem.

 No mesmo ano é criada a Seccional no AM.



Um pouco da história

 Em 1998 a Undime realiza o seminário Avaliação 

e Planejamento. 

 Também, o seminário Escola e Convivência com 

a Seca, no semiárido baiano. 

 São criadas das Seccionais AP e de RR.



Um pouco da história

 No 7º Fórum Nacional, em1999, são discutidos 

temas como Conjuntura Nacional; Ensino 

Fundamental; Federalismo: Morte ou 

Ressurreição dos Municípios?; Ações do FNDE; 

Plano Nacional de Educação; Censo escolar; 

Educação Infantil; e Fundescola. 

 A Undime também promove o Seminário de 

Avaliação do Fundef, com o Conselho Nacional 

de Representantes e participação do Consed, 

CNTE, Inep, MEC, Unesco e Unicef. 

 E, pela primeira vez, recebe o Prêmio Criança, 

outorgado pela Fundação Abrinq.



Um pouco da história

 No ano 2000 são realizados encontros regionais 

da Undime e é lançado o livro “Dirigentes 

Municipais de Educação – Um perfil”, fruto de 

uma parceria com a Unesco e resultado de um 

questionário aplicado dois anos antes. 

 Este ano também é marcado pela discussão de 

se repartir o salário-educação entre estados e 

municípios e pelo manifesto “Por uma educação 

sem exclusão”.



Um pouco da história

 2001 é considerado um ano de conquistas para 

a Undime com a realização do 8º Fórum 

Nacional e pela aquisição da sede da entidade 

em Brasília.

 São lançados posicionamentos e a Undime

orienta os municípios na elaboração dos Planos 

Municipais de Educação e na instituição de 

Sistemas Municipais de Ensino.

 Também, a Undime passa a integrar o comitê 

diretivo da Campanha Nacional pelo Direito à 

Educação. 



Um pouco da história

 Ao longo do tempo a Undime diretamente ou por 

meio de parcerias produziu estudos e editou 

publicações em defesa da educação pública e 

para orientação aos dirigentes e suas equipes.

 Uma grande inovação foi a edição em 2009 do 

“Caderno de Orientações” e a “Agenda dos 100 

primeiros dias”. Estas publicações foram 

reeditadas em 2013. E estão sendo finalizadas 

para distribuição no início de 2017.



Um pouco da história

 Uma das principais iniciativas da Undime foi a 

construção da Plataforma Conviva: uma 

plataforma que oferecer formação, informação e 

disponibiliza ferramentas de gestão para os 

DMEs e suas equipes. É um ambiente 

totalmente gratuito.

 Conta com mais de 5.200 municípios 

cadastrados atualmente.



A Undime e o DME

 A Undime respeita e representa a diversidade do 

país, ao reunir os gestores dos 5.570 municípios 

brasileiros. 

 Diante de toda a abrangência e capilaridade, são 

promovidas reuniões, seminários e fóruns. 

 O objetivo é buscar e repassar informação e 

formação a todas as secretarias municipais de 

educação, dirigentes e equipes técnicas.



Os princípios da Undime

 democracia que garanta a unidade de ação 
institucional; 

 afirmação da diversidade e do pluralismo; 

 gestão democrática com base na construção de 
consensos; 

 ações pautadas pela ética com transparência, 
legalidade e impessoalidade; 

 autonomia frente aos governos, partidos 
políticos, credos e a outras instituições; 

 visão sistêmica na organização da educação 
fortalecendo o regime de colaboração entre os 
entes federados



Os principais desafios atualmente

 O cumprimento do Plano Nacional de Educação 

como uma política pública em defesa da oferta 

da educação como um direito social a todo 

cidadão. 

 Instituição do Sistema Nacional de Educação.

Pactuação de responsabilidades

Destinação de financiamento adequado

 Regulamentação do CAQi e ampliação do 

investimento público em educação pública.



Preocupações atuais

 Proposta de Teto para Gastos públicos. 

 Reforma do ensino médio (possibilidade de 

diminuição de recursos para a educação 

municipal)

 Enfraquecimento do Plano Nacional de 

Educação.



A defesa da Undime

A crise econômica não pode 

ser usada como argumento 

para aumentar a 

desigualdade e retirar os 

direitos inscritos na 

Constituição Federal 



Obrigada!

undimenacional@undime.org.br

www.undime.org.br

https://www.facebook.com/undime

https://twitter.com/undime

https://www.youtube.com/user/undimenac


